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|. Charakteristika Skoly

Jedna se o Skolu tplnou, ma devét tiid po jednom roc¢niku od I. do IX. tiidy.

Pocet zakt k 1. zari 2024:
Skola ma vyjimku z poétu zakii od ziizovatele $koly.

I. stupen — 86 zakl

Il. stupenn — 64 zaka
2 7aci se vzdélavaji v zahranicni skole.
Z4ci do §koly dojizdi z obci Havraniky, Hnanice, Konice, Popice, Znojmo - Novy Saldorf,
Skola mé4 28 zaméstnanci.
Od 1. zati 2024 pracuje ve skole 6 asistent pedagoga na zakladé doporuceni skolskych
poradenskych zafizeni. 1 zak je vzdeélavan podle RVP ZV- minimélni vystupy na zékladé
doporuceni SPC Brno Ibsenova, 1 zék je v pé¢i SPC Kocianka Brno, 4 zakiim byl asistent
pridélen na zakladé vysetieni PPP Znojmo. Na Skole piisobi také ukrajinsky asistent
pedagoga.
Pro skolni rok 2023/2024 je nase $kola zafazena na seznam $kol uréenych k poskytovani
jazykové ptipravy zaku cizinct v zékladnim vzdélavani.
Ve skole vyucuje 13 uciteld, Skolni druzina ma dvé oddéleni, ve kterych plisobi 2
vychovatelky $kolni druZiny.
Dale spravni zaméstnanci - 1 Skolnik, 2 uklizecky a lasistentka vedeni skoly.
Zaméstnanci $kolni jidelny- 1 vedouci $kolni jidelny, 1 kuchatka a 1 pomocna sila v kuchyni.

Vedeni skoly:
Reditelka $koly: Mgr. Petra Konvalinova Vlasinova
Zastupkyné Feditelky §koly: Mgr. Libuse Zarska
Dalsi funkce:
Asistentka vedeni Skoly: Bc. Jaroslava Talpova
Vychovny poradce: Mgr. Petra Konvalinova Vlasinova
ICT Koordinator: Mgr. Pavel Frohlich
Koordinator enviromentalni vychovy: Mgr. Lucie Hofinkova- 1. stupen

Mgr. Michaela Salaskova- II. stupen
Metodik prevence: Mgr. Pavlina Nikolova
Povéireny pracovnik pro Zaky s podpirnymi opatienimi: Mgr. Libuse Zarska
Piedmétova komise pro jazyky: predsedkyné Mgr. Pavlina Nikolova + ugitelé CJ, NJ, AJ
Pfedmétova komise piirodovédna: predseda Mgr. Jitka Sufajzlova + ugitelé MA, FY, CH,
PR, Z
Komise vychov: pfedseda Mgr. Pavel Frohlich + ucitele OV, VKZ, HV, TV, VV, PC, INF
Metodické sdruZzeni pro 1. stupen: metodicka Mgr. Lenka Hajkova + ucitelé 1. stupné a
vychovatelky Skolni druziny
Komise pro realizaci a ovéFovani SVP: piedsedové piedmétovych komisi, metodického
sdruzeni a vyucujici jednotlivych predméti pro Skolni rok 2024/2025.

Rozvrzeni skoly:

Stara budova- je urCena pro 1. stupei (tfidy 1., 2., 3. ro¢niku, prostory SD, knihovna, u¢ebna
pro zéky s SPU, télovychovny sal)

Nova budova s pfistavbou- je urena pro 1. 1 2. stupeini (v suterénu se nachazi odborné
pracovny- cvi¢na kuchyiika, u¢ebna fyziky, chemie a pracovnich ¢innosti, v pfizemi je
vyvafovna a jidelna, v 1. patie se nachazi kmenové tfidy 6. - 9. ro¢niku, v pfistavbé jsou tiidy
4. a 5. ro¢niku, u¢ebny ICT a mobilni poc¢itatova ucebna.

Skola mé devét tiid, dvé oddéleni kolni druziny a oddé&leni ranni druziny.
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Il. Vyvchova a vzdélavani

Od skolniho roku 2023/2024 se zaci vzdélavat podle nového Skolniho vzdélavaciho programu
,Skola nas bavi- §kolni vzdélavaci program ZS Satov*“ v 1. az 9. ro¢niku. Pro $kolni rok
2024/2025 doslo k jeho Gpravam (doplnéni tematickych plani a ipravam uciva), proto byl
vydan novy SVP ,,Skola nas bavi L.- $kolni vzdélavaci program ZS Satov*

Vzhledem k pretrvavajicimu pomérné vysokému poctu ukrajinskych zakt bude jednim z cilt
leto$niho Skolniho roku pokra¢ovani ve vzdélavani a adaptaci téchto zaki na Cesky vzdélavaci
systém a ptipadnd vyuka ¢eského jazyka pro tyto zaky. I nadale se budeme zamétfovat na
rozvoj digitalnich kompetenci zaka a navazovat na rozsifovani klicovych kompetenci v
oblasti finan¢ni gramotnosti, osobnostniho a spole¢enského rozvoje, dale podporovat zaky v
pohybovych a télesnych aktivitach, zvySovat jazykové kompetence zapojenim do projektu
Cambridge Englisch for Schools a spolupraci s rakouskou $kolou.

Hlavnim ukolem skolniho vzdélavani je rozvijet osobnost zaka k samostatnému mysleni a
svobodnému rozhodovani, aktivnimu pfistupu k dal$imu vlastnimu rozvoji, ucit jej
odpovédnosti za vlastni chovani a jednani v mife pfimétené jeho véku. Budovat Skolu jako
ptijemné a pratelské prostedi pro vychovu a vzdélavani déti. Zaméfit se na zakladni ucivo,
které musi zvladnout vSichni zaci. RozSifujici uc¢ivo zarazovat podle schopnosti zak,
podporovat rozvoj nadanych zaka. Zajistit predevsim dikladné procviceni a osvojeni uciva.
Vzhledem k niz§imu poctu 74k ve tfidach zajistit individualni pfistup k zakiim. Zamétovat se
na socialni a osobnostni rozvoj déti, tvofivost, samostatnost, sebevzdelavani, schopnost
dialogu. Implementovat do vzdélavani prvky digitalniho vzdélavani.

Vytvotit bezpeéné prostiedi pro redlnou bezpecnost fyzickych osob, jeho G¢innost pravidelné
provéiovat a kontrolovat.

Zajistit plnou kvalifikovanost pedagogického tymu, podporovat aktivitu pedagogi v ziskavani
a roz8ifovani odborné kvalifikace, umoznit dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki a
podporovat jejich kariérni riist. Rozvijet kompetence digitdlniho vzdélavani.

Nadale rozvijet efektivni komunikaci s rodici pro dosazeni vyssi otevienosti Skoly, pfehledné
informovat prostiednictvim webovych stranek a profilu na facebooku, vyuzivat systém
Bakalafi jako dalsi nastroj informovanosti, stanovit pravidelné konzultacni hodiny pro rodice.
Maximaln¢ vyuzit potencial rodi¢i pro chod Skoly, podporovat jejich aktivity smétujici k
rozvoji Skoly. Identifikovat moZné partnery pro zajiSténi provozu Skoly, analyzovat jejich
moznosti, konzultovat s nimi a vyuzivat je v maximalni mozné mite, pokraovat ve
spolupraci se ziizovatelem a spadovymi obcemi i mistnimi podnikatelskymi subjekty.

Zajistit rovny piistup a rovné prilezitosti pii pfijimani ke vzdélavani, jeho prib&hu

1 ukoncovani.

Zaméfit se na oblasti:

1. Zdravi

Vychovu ke zdravi zaméfit na rozvoj zdravych hygienickych a stravovacich navyk,
pohybovych dovednosti a télesné zdatnosti déti a zakl, v ramci prevence se zaméfit na
prevenci rizikového chovani déti a zakt (uzivani navykovych latek, Sikana apod.), dale na
dodrzovani aktualnich hygienickych pozadavk.

Skola zajisti dezinfekci rukou, uklid prostor a bude dbat na dodrzovani zakladnich
hygienickych pravidel. Do budovy nebudou vpustény nemocné osoby. V piipadé konkrétnich
mimotadnych situaci bude $kola postupovat dle pokynit KHS a dodrzovat v§echna platna
opatfeni vyhlaSena pro dané uzemi ptisluSnou KHS nebo plosné¢ MZD.
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V prostorach Skoly je zfizena izolacni mistnost a oznacena toaleta pro piipad podezieni
Z ndkazy infek¢niho onemocnéni.

Dbat o zajisténi optimalnich zdravotnich podminek pro vSechny déti. Zamezit tomu, aby
¢innosti $koly nebylo zdravi zakd a pracovnikii ohrozeno nebo zhorSeno. V ramci moznosti
zajistit co nejmensi kontatk skupin. Zajistit Zakiim dostatek pohybu béhem piestavek 1 pfi
télovychovnych chvilkach béhem vyucovacich hodin. Za ptiznivého pocasi zajistit pobyt zakl
o piestavce na venkovnim pozemku Skoly. Sledovat psychohygienické podminky vyuky,
zaméfit se na jejich dodrzovani pedagogy. Casté vétrani tiid a spoleénych prostor skoly.

Pokracovat v projektech Ovoce do skol, Mléko do Skol, Zdrava Skola, Domestos do skol. Ve
spolupréci s odbornymi institucemi mapovat priabézné zdravotni stav zaka skoly a na zékladé
vysledkil provadét potfebné zmeny - v rezimu zakl a v materialnim vybavovani Skoly. Diraz
klast na vytvareni optimalnich psychohygienickych podminek pro préaci zaka i zaméstnancti.
Zejména pii praci s informacnimi technologiemi.

Evidovat zéky s potifebou podpirnych opatfeni, zaky s Ukrajiny, zajistovat jim ucinnou
individualni péci, v ptipadé nutnosti ve spolupraci s poradenskym zatizenim kontrolovat, zda
jsou o problémech zakl informovani vSichni vyucujici zdka. Individualni pfistup k détem
chépat jako soustavné ziskdvani informaci o vysledcich kazdého ditéte, jejich vyhodnocovani
a volbu dalSich postupti, ovéfovani jejich ucinnosti.

Problematiku zatazovat pravidelné na porad jednéni pedagogickych rad a porad, zaméfit na né
1 dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl. Vychovny poradce bude evidovat vSechny tyto
zaky, sledovat, zda jsou provadéna nésledna vysetieni.

Systematicky budovat Skolni poradenské pracoviste, ve kterém budou plisobit povereny
pracovnik pro zaky s podplrnymi opatienimi, vychovny poradce a S8kolni metodik prevence,
usilovat o zajisténi odbornych sluzeb dal§imi pracovniky. V ramci §kolniho poradenského
pracovisté se zamétime na zaclefiovani zaku cizinct do ¢eského vzdélavaciho systému a
pfipadné obtize s tim spojené.

Zajistit potiebné vzdélavani pracovnikt tohoto poradenského pracovisté a metodickou
podporu pedagogt, kteti se podileji na vzdélavani zaki se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami a zakli nadanych, vzdélavani zéki cizincl, metodickou podporu vychovnych
poradcti a Skolnich metodikli prevence, asistentl pedagoga a dalSich pedagogickych i
nepedagogickych pracovniki, kteti se podileji na zajistovani podptirnych opatieni ve
vzdelavani zaki, posilit kvalitu poskytovanych poradenskych sluZzeb zejména zajistovanim
soucinnosti Skolskych poradenskych zatizeni a Skolnich poradenskych pracovist.

Poradenské sluzby Skoly zaméfit zejména na poskytovani podplirnych opatieni pro Zaky se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami, Zaky cizince, sledovani a vyhodnocovani i¢innosti
zvolenych podpirnych opatteni, prevenci Skolni netspéSnosti, kariérové poradenstvi, podporu
vzdélavani a zaclenovani Zaka z odliSného kulturniho prostfedi a s odliSnymi Zivotnimi
podminkami, podporu vzdélavani zakt nadanych, péci o zaky s vychovnymi ¢i vzdélavacimi
obtizemi, vytvareni pfiznivého socidlniho klimatu pro piijimani kulturnich a jinych odli$nosti,
v€asnou intervenci pii aktudlnich problémech u jednotlivych zaki a tfidnich kolektivi,
pfedchazeni v§em forméam rizikového chovani, pribézné vyhodnocovani uc¢innosti
preventivnich programi, metodickou podporu uciteltim, spolupraci a komunikaci mezi Skolou
a zékonnymi zastupci,

Zajistit ucinnou kontrolu kvality Skolniho stravovani. I nadale pokracovat v projektu Zdrava
skolni jidelna. Propojit vyuku vychovy ke zdravi v Sestém ro¢niku se Skolni jidelnou- tvorba
jidelnicku. Propojovat oblast Skolniho stravovani se ziskavdnim novych poznatkii o
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jednotlivych zemich a jejich tradi¢nich pokrmech v ramci tydnt zahrani¢ni kuchyné. Zvyseni
hygienickych opatteni a pravidelna dezinfekce jidelny.

Dbat na dosazeni dostatecné efektivity primarné preventivnich aktivit Skoly a minimalizovat
tak rizika spojena s vyskytem rizikového chovani zaka.

Vytvaret pozitivni socidlni klima skoly.

2. Poznatky a dovednosti

I nadale se snazit o adaptaci zakt cizinci do béznych tiid, pozitivni socialni klima Skoly,
plynulé a bezproblémové zavedeni nového Skolniho vzdélavaciho programu. I nadéle
poskytovat podpirna opatfeni pro zaky se specialnimi vzd€lavacimi potiebami, vcetné
individudlnich vzdé¢lavacich plant zakd se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami a zakh
nadanych. I nadale revidovat obsahy uciva.

Dusledné utvaret u zaki védomi, ze jejich budouci uplatnéni zavisi na nich samotnych, na
kvalité osvojenych védomosti a dovednosti, na moralnich a volnich vlastnostech.

Zaméfit se na osvojeni a utvrzeni zakladniho uciva, bez diikladného zaziti uciva nezatézovat
zaky dalsimi naroky na védomosti.

Pribézné ovétrovat moznosti digitalniho vzdélavani, zajistit technické vybaveni, ptfipravovat
se na jeho pouzivani zaky i pedagogy, na tuto problematiku zame¢fit dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikll a promitnout do vzdélavaciho obsahu vzdélavaciho oboru
Informatika.

Zamgfit se na rozvoj ¢tenarské, matematické a digitalni gramotnosti, a to ve vSech oblastech
vzdelavani. Pribézné rozvijet znalosti a dovednosti zakt v oblasti pfirodnich véd a nabizet
rizné aktivni ¢innosti se zamétenim na rozvoj technickych dovednosti.

Zajistit kvalitni nabidku Skoly v méné obvyklych formach vzdélavani — individudlni
vzdélavani, plnéni povinné skolni dochazky v zahranici, poskytovani jazykové ptipravy
zakim cizinclim.

Reagovat na ptipominky rodi¢l a potieby Skoly. Pii hodnoceni Zakli vychazet zejména z jejich
vykonil béhem celého klasifikacniho obdobi, vést zaky k nutnosti systematické ptipravy.

2%

Tezist€ osvojeni a procviceni u¢iva musi byt v ramci prace zaka ve Skole béhem vyucovani,
snizit zatéZovani zakl a jejich rodi¢l domadci piipravou. Nabidka plnéni domacich ukold
v ramci Skolni druZiny.

Zamg¢fit se na utvareni a upeviiovani zdkladnich pracovnich navyk ve vSech predmétech a
¢innostech zaki, zejména navykll na zvonéni, samostatnou piipravu zaki na jednotlivé
vyucovaci hodiny, udrZovani pofadku na lavicich a ve tfid¢. Rozvijet praktické dovednosti a
sebeobsluznou ¢innost.

Rozsifit kariérové poradenstvi pro Zaky a rodic¢e s ohledem na redlné mozZnosti zaki a jejich
uplatnéni v Zivoté.

Analyzovat divody neprospéchu, zaméfit se na prevenci skolni netispé$nosti, zejména u zaki,
ktefi dlouhodobé¢ vykazuji vysokou miru netispéSnosti a zaky cizince. Nabizet Zakim
moznosti v oblasti uplatnéni formou besed, navstév burz povolani.
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Vést zédky k samostatnosti, ucit je utvaret si vlastni nazor, praci v tymu, individudlni
odpovédnosti.

Pribézné ovétrovat ucinnost a kvalitu Skolniho vzdé€lavaciho programu, spolecné se vSemi
pedagogickymi pracovniky pracovat nad jeho upravami, zabyvat se dalSimi strategiemi jeho
rozvoje. Zamérit se na formativni zptisoby hodnoceni.

Systematicky spolupracovat se Skolskymi poradenskymi zafizenimi pii diagnostice
vzdélavacich potteb zakli a doporuceni podplirnych opatfeni. Zaméfit se na zdokonalovani
Skolniho poradenského pracoviste.

Zamg¢fit se na rozvoj Ctenaiské, matematické, socialni a digitadlni gramotnosti, a to ve vsech
oblastech vzdé€lavani.

Zamg¢fit se na dopravni vychovu, zejména u zaki 1. stupné.

3. Oblast socialni, zivotnich hodnot

Vyuzivat Skolni fad jako G¢inny ndstroj pro upravu vzajemnych vztahii mezi zaky, jejich rodici
a pedagogy.

Vyrazng diferencovat hodnoceni chovani zaki. Sjednotit se v poZadavcich na chovani zak,
dasledné a jednotné postihovat kézenské prestupky. Vyuzivat k tomu celé hodnotici stupnice,
dasledné uplatiiovat jeji kritéria. Kromé opatieni k upevnéni kdzné a hodnoceni chovéni
vyuzivat spolupraci s rodic€i, policii, odborem socialni péce.

Ve shodé s rodici postupovat jednotné pii uvoliiovani a omlouvani absence zaku, pii prevenci
zaskolactvi.

V oblasti prevence rizikového chovani spolupracovat se §kolskymi poradenskymi zatizenimi,
policii, orgdny socidlni péce a zfizovatelem.

Peclivé zpracovat systém prace s zaky se socidlnim znevyhodnénim.

Vyhodnocovat uc¢innost spole¢ného vzdélavani se zaméfenim na kontrolu napliiovani
podptlrnych opatteni.

I11. Pedagogicti pracovnici

Vytvaret pedagogim klidné, pfijemné a podnétné pracovni prostiedi. Vytvareni diivéry mezi
vedenim $koly a jednotlivymi pedagogickymi pracovniky, budovani ptatelskych vztahi mezi
zaméstnanci.

Pii kontrolni ¢innosti se zaméfit na postizeni celkového charakteru vyuky - zda se vyucujici
omezuje jen na odbornou vyuku, nebo zda dokaze vhodnym zpiisobem formovat vyvoj zak,
ovlivitovat jejich postoje. Sledovat jakym zplsobem to €ini, zda ve vSech détech dokaze
respektovat jejich osobnost a individudlni cestu vyvoje. Usilovat o zlepSeni kulturnosti
vyjadfovani a jednéni zaki a jejich rodici pii jednéni s pracovniky Skoly.

Kontrolni ¢innost a jeji vysledky pravidelné vyhodnocovat a vysledky vyuZzivat pro dalsi
naméty pro rozvoj Skoly. Na zaklad¢ evaluace skoly zapracovavat ptipominky do koncepce
Skoly.

V préci pedagogti 1 zakl sledovat a oceniovat jejich pfinos pro vytvafeni image Skoly, propagace
jeji prace na vetejnosti. Kazdy pedagog by mél v ramci vyuky svého predmétu nejen predavat
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védomosti a dovednosti, ale pfispivat k vytvoieni kladného vztahu zdka k predmétu, hledat
nové formy prace, propagovat svoji ¢innost na vetrejnosti.

Umoznovat pedagogiim ucast na dal$im vzdélavani, zajist'ovat materialni podminky pro jejich
nové formy prace, dopliujici mimovyucovaci aktivity.

Posilovat snahy o zavadéni a uplatnéni novych forem prace, nové, netradi¢ni vybaveni uc¢eben
a organizacnich forem vyucovani, novych zpisobii hodnoceni. Podporovat vyuzivani
digitalnich technologii. PokraCovat v ovéfenych zptusobech vzdélavani z distatnéni vyuky do
bézného vyucovani.

Vychéazet ze zasady, e &innost §koly je sluzba veiejnosti. Ukolem $koly je vytvoifeni co
nejlepsich podminek pro vyvoj zéka, ktery jej bude respektovat jako jednotlivce, osobnost a
bude mu prizpiisobovat vychovné vzdélavaci proces tak, aby v optimalni miie byly jeho nejlepsi
vlastnosti rozvijeny - lhostejno zda zaki talentovanych ¢i zaostavajicich. Individualni pfistup
k moZnostem ve vzdélavani v pfipadé distanéni vyuky.

Pfi jednani s détmi brat v uvahu predevsim jejich osobnost, kterd je odpovédna primétrene k
véku a stupni vyvoje za svoje jednani, chovani a pracovni vysledky. NesniZovat nevhodnym
pristupem, usmérnovanim ¢i tresty jejich distojnost.

1V. Rodi¢ovska verejnost

Zajistit jednotny a ptistupny komunikacni kanal mezi §kolou a zakonnymi zastupci.

Zamg¢fit se na kvalitni poradenskou ¢innost pro rodice.

Stanovit pravidelné konzulta¢ni hodiny vSech pedagogickych pracovnikd.

Dbat na dodrzovani prav rodicl a vyzadovat plnéni jejich povinnosti, i v sou¢innosti s organy
socialni péce.

Umoznit rodic¢tim spolupraci pfi ¢innostech Skoly, akcich Skoly, ptimou Ui¢ast na vzdélavani.

Zajistovat trvaly a plynuly pfenos informaci rodicim prostfednictvim tfidnich schiizek,
hovorovych hodin, konzultacemi s vyucujicimi, vyuzitim odbornych sluzeb Skolskych
poradenskych zatizeni pro rodice, prostfednictvim webovych stranek Skoly, facebookového
profilu a systému Bakalafi pravidelné a aktualné informovat vefejnost o c¢innosti Skoly.
Uptednostiiovat dalkovy ptistup (e-mail, on-line, socialni sité, telefon apod.) dle moznosti Skoly
a zékonnych zéstupct.

V. Oblast rizeni

Zaméfit se na kontrolni ¢innost a jeji pravidelné vyhodnocovani. Pracovat s vysledky kontrolni
¢innosti a zpracovavat je do koncepce Skoly. Sledovat pfechod na novy SVP.

Pracovni tkoly a rozhodovaci pravomoci delegovat na co nejnizsi Groven, vyuzivat k tomu jak
vedouci pracovniky Skoly, tak pedagogy, vykondvajici specializované c¢innosti. Umoznit
zamg&stnanciim se aktivné podilet na rozvoji, hodnoceni a formovani skoly.

Dlouhodobou koncepci rozvoje Skoly rozpracovavat do ro¢nich plana prace Skoly s dil¢imi,
ro¢nimi ukoly, ta pak rozpracovavat do dil¢ich kratkodobych plani — mésicnich a plant
metodickych sdruzeni.

Hospitaéni a kontrolni ¢innost bude zaméfena na uplatiiovani zasad osobnostné socialni
vychovy ve vyuce, adaptaci a vyuku zaki cizinct, individuélniho ptistupu k zakim, vyuzivani
IT techniky ve vyuce a zaméteni na zakladni u¢ivo, dodrZzovani tematickych plant, vystupti a
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uiva z nového SVP, dodrzovani psychohygienickych zasad a hodnoceni zaki, rozvoj finanéni
a Ctenaiské gramotnosti. Hodnoceni vzdélavani zaku.

Pravideln¢ informovat zaméstnance o déni ve Skole, novych natizenich apod. prostfednictvim
nasténky u feditelny, MS Teams, provoznich porad.

Vsechna zévazna rozhodnuti projednavat pfedem na pedagogickych a provoznich poradéch,
informovat prokazatelnym zptisobem zaméstnance.

Vypracovat plan strategického rozvoje skoly ve spolupraci s pedgogy.

Zamétit se na vytvoreni Skolniho systému vlastniho hodnoceni Skoly, na podporu fizeni a
rozvoje vlastniho hodnoceni. Organizaci dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnika
zvySovat odbornou kvalifikaci pedagogli, zaméfit se na rozvoj jejich specializovanych ¢innosti,
ziskavani novych metod a pfistupli ve vyuce.

Podporovat a zamérovat samostudium pedagogti jako jednu ze soucasti jejich vzdélavani.
Vyhodnocovat uc¢innost a ptinos dalSiho vzdélavani jak na praci pedagogt, tak na Skolu jako
celku.

VI. Nejdulezitéjsi ukoly ve Skolnim roce vychazejici predevSim z vvro¢ni
zpravy o ¢innosti Skoly za $kolni rok 2023/2024

1. Zabezpecit bezpecné a pratelské prostiedi pro zaméstnance a zaky Skoly.

2. Rozvijet znalosti zakt v oblasti digitalnich technologii.

3. Zdokonalovat kontrolni systém $koly, pracovat s vysledky kontrol a evaluace.

4. Pracovat na zabezpeceni Skoly, navazat na zpracovany bezpe¢nostni audit.

5. Ptejit na systém elektronickych tiidnich kniz

6. Zabyvat se strategii rozvoje Skoly.

7. Budovani pfiznivych klimat tfid, zamé&fit se na individualni potteby Zaka, adaptace Zzaki
cizincu do tfid.

8. Pokracovani v roz$ifovani komunikacnich platforem mezi zaky, rodici, uciteli,

9. Rozsifovat ¢innost skolniho poradenského pracovisteé ve slozeni povéfeny pracovnik pro
zaky s podpirnymi opatienimi, vychovny poradce, metodik prevence rizikového chovéni,
specialni pedagog s cilem poskytovat poradenskou pomoc rodi¢iim, zakiim i pedagogtim skoly,
zejména v prevenci rizikového chovani a v individualnim pfistupu k potfebam zaku. Vyhledat
mozného pedagogického pracovnika pro funkci vychovného poradce

10. V ramci péce o télesnou a dusevni hygienu déti vyuzivat co nejvice ptirodu v okoli $koly,
zafazovat v co nejvetsi mife pobyt venku.

11. DVPP zam¢fit na rozvoj digitadlnich kompetenci, formativni hodnoceni, budovani klimatu,
sdileni zkuSenosti mezi u€iteli, komunikaci, praci s zaky cizinci a jejich za¢lenovani do ¢eského
Skolstvi. Postupné ptechazet od individualniho vzdélavani pedagogl k pofadani akci pro cely
pedagogicky tym Skoly.

12. Zaméfit se na propagaci prace Skoly na webovych strankach, socialnich sitich, v tisku,
V mistnich novinach a dalSich médiich, mezi rodicovskou vefejnosti. Cilen¢ se zaméfit na
skupinu rodici déti predskolniho veku.

13. Spoluprace s rodi¢i predikolakil- zavedeni moznosti navitévy ,,Skoli¢ky,, pro déti v
predskolnim veéku v rdmeci piipravy na povinnou Skolni dochéazku.
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14. Cinnost $kolni druziny organizovat ¢aste¢né jako zajmové krouzky, o hlavnich
préazdninach uspotadat pfiméestsky tabor.

15. Umoznit zaktim Skoly aktivni traveni volného ¢asu Sirokou a pestrou nabidkou krouzkii,
navazani spoluprace se SVC Znojmo.

16. Zaméfit se na kariérové poradenstvi a environmentalni vychovu, vychovu ke zdravému
zivotnimu stylu, podporu vychovy ke zdravi a rozvoj prace s digitdlnimi technologiemi.

17. K zakam pfistupovat diferencovang, respektovat jejich individualitu - prohloubit péci o
talentované zaky, zajistit odbornou péci o zaky se zdravotnim postiZenim a socialnim
znevyhodnénim. Zaméfit se na adaptaci zaka- cizincl a rozvoj jejich kompetenci.

18. U¢innou prevenci a dobrou spolupraci s rodic¢i predchazet vzniku neomluvené absence.
19. Zaméfeni na prevenci Skolni neuspésnosti, boj proti absenci.

20. Zapojit se do projekt vyhlasenych EU, sledovat dalsi vyzvy a vypsané granty na podporu
rozvoje Skoly a vzdélavani.

21. Rozvijet spolupraci s partnerskou skolou ve Vidni.
VII. Plan schuzi

Metodicka sdruZzeni, predmétové komise: piipravny tyden, leden, Cerven
Mimoiadné porady k feSeni organizacnich zalezitosti a provozu skoly:
Schiizovni den je utery.

Provozni doba $koly je denné od 6. 00 do 16.00 hodin.
Pracovnici $koly si neplanuji Zddné soukromé akce (dovolend, neplacené a ndhradni volno) na
ptipravny tyden, zavér skolniho roku, rovnéz na dobu schizi a porad.

Plan prace byl projednén na pedagogické rad¢ dne: 29. 8. 2024
Pedagogické rady:

29. 8. 2024

12.11. 2024

21. 1. 2025

15. 4. 2025

19. 6. 2025

Tridni schiizky:

17.9. 2024

14. 1. 2025

13. 5. 2025

Volba povolani: 14. 1. 2025

Ttidni ucitelé zpracuji hodnoceni za klasifika¢ni obdobi do zdkovskych knizek, poptipadé
zaSlou dalkovou formou.
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VIII. Organizace Skolniho roku

Zacatek Skolniho vyucovani pond¢li 2. zati 2024

Podzimni prazdniny utery 29. fijna a stfeda 30. fijna 2024
Vano¢ni prazdniny od pondéli 23. 12. 2024 do patku 3. 1. 2025
Pololetni vysvédceni ctvrtek 30. ledna 2025

Pololetni prazdniny patek 31. ledna 2025

Jarni prazdniny od 10. 2. do 16. 2. 2025

Velikono¢ni prazdniny ¢tvrtek 17. dubna 2025

Vydéavani vysvédceni patek 27. Cervna 2025

Hlavni prazdniny od 28. ¢ervna do 31. srpna 2025

Obdobi skolniho vyucovani ve §kolnim roce 2025/2026 za¢ne pondé¢li 1. zari 2025.

| X. Zapis ke vzdélavani

Sobota 12. 4. 2025 od 8.00 do 11.00 hod.

Zakonny zastupce je povinen piihlasit dité k zapisu k povinné Skolni dochézce, a to v dobé
od 1. dubna do 30. dubna kalendainiho roku, v némz ma dité zah4jit povinnou skolni
dochazku.

X. Rozpis vvucfovacich hodin a prestavek

1. vyucovaci hodina 8.00 - 845
prestavka 8.45 - 9.00
2. vyucovaci hodina 9.00 - 945
hlavni prestavka 9.45 - 10.05
3. vyucovaci hodina 10.05 - 10.50
prestavka 10.50 - 11.00
4. vyucovaci hodina 11.00 - 11.45
prestavka 11.45 - 11.55
5. vyucovaci hodina 11.55 - 12.40
prestavka 12.40 - 12.50
6. vyucovaci hodina 12.50 - 13.35

Skola se otevira pro zaky v 7.35 hod.
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Odpoledni vyuka pro Zaky 7., 8. a 9. ro¢niku:

7. vyucovaci hodina

8. vyucovaci hodina

Pozn.: Pfestavka mezi dopoledni a odpoledni vyukou je upravena dle Vyhlasky ¢. 48/2005 Sb.
ve znéni pozdéjsich piedpist — Vyhlaska ¢. 256/2012 Sb. S uc¢innosti od 1. 9.2012 -§ €. 1,

odst. ¢. 3 a odst. ¢. 5.

X11. Skolni funkce pedagogickych pracovnikii $kolni rok 2024/2025

13.20 - 14.05

1410 - 14.55

Pracovnici byli povéteni spravcovstvim téchto mistnosti a dalsimi tkoly:

Spravce sborovny 1. st
Spravce sborovny 1. st NB
Spravce sborovny 2. st
Spravce sborovny 2. st/Il.
Sborovna asistentt pedagoga
Kabinet 1. stupné

Kabinet Ma, FY

Kabinet CH

Kabinet VV

Ucebna F, Ch

Ucebna ICT, mobilni po¢. u¢ebna,

spravce webovych stranek
Télovychovny sal
Dyslekticka ucebna
Kabinet prirodopisu
Pozemek, narad’ovna
Knihovna
Sklad ucebnic
Vyzdoba $koly - SD

- 1. st.

-1.st. NB
- 2.st.
Hudebni vychova
Némecky jazyk
Anglicky jazyk a Zemépis
Audiotechnika
Cvi¢na Skolni kuchyrka
Koordinator ICT
Preventista PO
Technik BOZP
Zdravotnici
Metodik prevence
Vychovny poradce

Skolni poradenské pracovisté:

Mlatilikova Martina

Hajkova Lenka

Nikolova Pavlina

Vikova Lucie

Koglerova Nikola

Ibrahim Sarka

Sufajzlova Jitka

Salaskova Michaela

Vargova Alena, Vitkova Sabina
Sufajzlova Jitka

Frohlich Pavel

Mlatilikova Martina, Hofinkova Lucie
Zarska Libuse

Salaskova Michaela

Dolakova Dana

Nikolova Pavlina

Zarska Libuse

Doldkova Dana, Koglerova Nikola
Mlatilikova Martina, Ibrahim Sarka
Hoftinkova Lucie
Hajkova Lenka, Pechova Zdenka
Waas lveta, Sinanoglu Zdenka

LukeSova Kvéta

Pechova Zdenka

Vikova Lucie

Hajkova Lenka

Koglerova Nikola, Konvalinové Klara

Frohlich Pavel

Petroj Pavel — skolnik

Petroj Pavel — skolnik

Pechova Zdenka, Wass Iveta
Nikolova Pavlina

Konvalinova Vlasinova Petra

Konvalinova Vlasinova Petra

Zarska Libuse
Nikolova Pavlina
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Frohlich Pavel
Hofinkova Lucie, Salaskova Michaela

Kronikar skoly
Environmentalni metodik
Povéreny pracovnik pro Zaky

S podpirnymi opati‘enimi Zarska Libuse

XI111. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki

Vzdélavani dalSich pedagogti bude probihat dle aktualni nabidky zejména v oblasti vyuzivani
IC techniky a PC ve vyuce, rozvoj digitalnich kompetenci, formativni hodnoceni, prevence
patologickych jevil, prohlubovani znalosti z jednotlivych oborti a aprobaci, vzajemné sdileni
zkusenosti, vzajemné hospitace.

XIV. Plany osobniho rozvoje

Pfijmeni, jméno | Aprobace Délka praxe (v | Funkce k 1. 9. Vyhled do Cilova
letech) 2023 dalSich let kvalifikace
Konvalinova Ucitelstvi 1. 18 feditel feditel § 7 vyhl
Vlasinova Petra | stupné- 317/2005 Sb.
specialni
pedagogika
Pavlina Utitelstvi 2. 20 Metodik Metodik § 9 vyhl.
Nikolova stupné prevence prevence 317/2005 Sbh.
Pavel Frohlich | Ugitelstvi 2. 36 Koordinator koordinace v § 9 vyhl.
stupné ICT oblasti 317/2005 Sbh.
informacnich a
komunikaénich
technologii

XV. Propagace Skoly

Piispévky na webové stranky Skoly, do mistnich zpravodaj, propagace prostiednictvim
socialnich sitich.

Ptistup na webové stranky jednotlivych tfid maji vSichni pedagogové Skoly. Za informace na
téchto strankach odpovidaji ttidni ucitelé a ucitelé jednotlivych predméti v daném ro¢niku.
Za stranky Skolni druziny odpovidaji vychovatelky jednotlivych oddéleni.

Vsechny ostatni ptispévky na webovych strankach jsou zvetejiovany po domluve s vedenim
Skoly.

Propagaci a informace v tiskovinach zajist'uje vedeni Skoly po domluvé s jednotlivymi
pedagogy a pracovniky Skoly.
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XVI. Vvuka cizich jazyku

Anglicky jazyk
Trida Pocet Zaki vyucujici
. 18 Mgr. Zdenka Sinanoglu
V. 17 Mgr. Lenka Hajkova
V. 19 Magr. Lucie Vlkova
VI. 16 Mgr. Lucie Vlkova
VII. 12 Magr. Lucie Vlkova
VIII. 17 Magr. Lucie Vlkova
IX. 20 Mgr. Lucie Vlkova
Némecky jazyk
Trida Pocet Zaki vyucujici
VI, 16 Mgr. Lucie Vlkova
VII. 15 PhDr. Zdenka Pechova
VIIIL. 18 Mgr. Lucie Vlkova
IX. 20 Mgr. Lucie Vlkova

XVII. Predmétové komise, metodicka sdruzeni

PK, MS

vedouci

1. -5. rocnik

Mgr. Lenka Hajkova

pfirodni védy

Mgr. Jitka Sufajzlové

ceStina, spolecenské védy

Mgr. Pavlina Nikolové

vychovy

Mgr. Pavel Frohlich
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XVI1I. Hlavni ukoly PK a MS pro rok 2024/2025

1. Sledovani a vyhodnocovani nového SVP.

2. Hodnoceni zaki a poskytovani zpétné vazby, zpisoby hodnoceni. Sjednoceni pravidel
hodnoceni. Sjednoceni hodnoceni vstupnich, pololetnich a zavére¢nych pisemnych praci.

3. Reflexe dosazenych vzdélavacich vystupt zakt za minuly skolni rok.
4. Aktualizace kontaktt.
5. Zmapovani individualnich potieb zaka pro doucovani v jednotlivych pfedmétech.

6. Sjednoceni ucebnic, pracovnich sesitl, u¢ebnich pomiicek a sesitd pro jednotlivé pfedméty.
Zajistit navaznost pii objednavkach ucebnic.

7. Vypracovani planu exkurzi, vychazek na cely rok doptedu, aby bylo vyuzito piiznivé
polohy skoly v pfirodnim prostiedi a aby nedochédzelo k nahodilym a neplanovanym akcim,
neschvéalenym vedenim skoly.

8. Zajisténi ucasti pedagogli na DVPP.

9. Zapojeni do pilotniho programu AJ, nabidka moznosti slozeni zkousky z anglického jazyka
— Cambridge Englich for Schools- Groven A2

Predmétové komise sdruzuji ucitele stejnych nebo piibuznych vyucovacich predmétu, kteti
zde spolupracuji v oblasti metodiky a didaktiky vyucovani, koordinuji své ptisobeni v
pedagogické a vychovné oblasti, vytvareji koncepci jednotlivych obori a spoluvytvare;ji
celkovou koncepci Skoly.

Ukoly piedmétovych komisi:
- Resi otazky jednotlivych oborti vzdélavani v zavislosti na regionalnich podminkéch.
- Rozpracovavaji uéebni plany do jednotlivych predmétii a ro¢nikd.

- Koordinuji plany uciva povinnych i nepovinnych predméti, z hlediska uplatiovani
meziptedmétovych vztaht, zatfazuji do vyuky oblasti vychovy k volbé povolani,
environmentalni vychovy, ochrany ¢lovéka za mimotadnych situaci, ochrany pted nasilim
a prevence rizikového chovani.

- Sleduji vybavenost u¢ebnimi pomutckami a u¢ebnicemi, navrhuji opatfeni.

- Sleduji nové poznatky vyucovacich obort a predmétt, zavadéji je do vyuky.

- Organizuji vhodny vybér vyucovacich forem, metod, didaktické techniky.

- Planuji DVPP.

- Navrhuji a vyhodnocuji kontrolni prace zakd, pfijimaci, prib&ézné a zavérecné zjistovani
znalosti zak

- Koordinuji pocet a obsah pisemnych praci zakt, sjednocuji zptisob klasifikace a
hodnoceni zakd.

- Metodicky zajistuji a koordinuji péci o nadané zéky a zaky s podpirnymi opatfenimi.
- Podileji se na tvorb¢ Skolniho vzdélavaciho programu.
- Vytvéfeji plan odbornych exkurzi, kulturnich akci, odbornych piednasek a akei.

- Vytvéfeji a zpracovavaji podklady pro vyro¢ni zpravy a sebehodnoceni $koly, planovani
prace, vytvareni dlouhodobé koncepce rozvoje skoly.
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Ukoly predsedii pfedmétovych komisi:

Vytvareji koncepci prace PK, rozpracovavaji do ni plany prace Skoly a zavéry z
hodnoceni $koly a vyro¢nich zprav.

Metodicky tidi a kontroluji praci ostatnich ¢lent komise a usiluji o jejich aktivni zapojeni.

Vytvareji plan PK, na schiizich PK jej vyhodnocuji, zajist'uji zpracovani podkladi pro
vyroc¢ni zpravy a evaluaci skoly.

Podle ¢asovych moznosti organizuji vzorové hodiny, vzdjemné hospitace.
Kontroluji ¢asové a obsahové plnéni tematickych plant.

Spolupracuji pti uvadéni zacinajicich uciteld.

XVI11. Skolni druZina

Provoz SD  ranni 6. 00 — 7. 50 hod.; odpoledni 11:45 — 15:30 pondé&li — patek

Obsazeni oddéleni

Oddéleni | vychovatelka umisténi | tFida

1. oddéleni |Dana Dolékova SD I, V., V. tiida

2. oddéleni |Nikola Koglerova Il. tfida I, II1. tfida

Ranni Dana Dolakova SD L, 1L, I, IV, V. tfida
druzina

Denni rozvrh

6.00-7.50  odpocinkova a relaxacni ¢innost, pfiprava na vyucovani, zdjmova ¢innost
11.45 - 13.20 hygienicka ptiprava na obéd, odpocinkova ¢innost

13.20 - 15.00 vychazky nebo individualni ¢innost, zajmova ¢innost

15.00 - 15.30 ptiprava do vyucovani (individualng, i dle zajmu rodict)
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XIX. Statni svatky

1. leden Den obnovy samostatného ¢eského statu
8. kvéten Den vitézstvi
5. ervenec Den slovanskych vérozvést Cyrila a Metodéje
6. Cervenec Den upaleni Mistra Jana Husa
28. zafi Den cCeské statnosti
28. fijen Den vzniku samostatného ¢eskoslovenského statu

17. listopad  Den boje za svobodu a demokracii

Ostatni svatky

1. leden Novy rok

7. duben Velky patek

10. duben Velikono¢ni pondéli
1. kvéten Svatek prace

24. prosinec  St&dry den

25. prosinec 1. svatek vanoc¢ni
26. prosinec 2. svatek vanoc¢ni

Vyznamné dny

16. leden Den pamatky Jana Palacha
27. leden Den pamatky obéti holocaustu a pfedchazeni zlo€inim proti lidskosti
8. biezen Mezinarodni den zen
9. biezen Den pamatky obéti vyhlazeni terezinského rodinného tabora v
12. biezen Den ptistupu Ceské republiky k Severoatlantické smlouvé (NATO)
28.bfezen  Den narozeni Jana Amose Komenského.
7. duben Den vzdélanosti
5. kvéten Kvétnové povstani ¢eského lidu
15. kvéten  Den rodin
10. Cerven Den pamatky obéti vyhlazeni obce Lidice
18. ¢erven Den hrdint druhého odboje
27. Cerven Den pamatky obéti komunistického rezimu
8. fijna Pamatny den sokolstva
11. listopad  Den vale¢nych veterand
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